
Załącznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego  Banku Spółdzielczego w Czersku 

SCHEMAT ORGANIZACYJNY BANKU SPÓŁDZIELCZEGO W CZERSKU 
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Zebranie Przedstawicieli 

Rada Nadzorcza 

 

Prezes Zarządu 
(N-1) 

Wiceprezes Zarządu                            
ds. finansowo-księgowych 

(FK -1) 

Wiceprezes Zarządu                              
ds. handlowych 

(H-1) 

Dyrektor ds. ryzyk i zgodności  
(N-2) 

Stanowisko ds. organizacyjnych  
 i samorządowych (N-8) 

 

Zespół księgowo-sprawozdawczy 
(FK-3) 

Zespół analiz ryzyka bankowego 
(N-3) 

Zespół analiz kredytowych  
(N-7) 

 

Stanowisko informatyki  
 (FK-4) 

Zespół wsparcia sprzedaży 
(H-2) 

Menadżer sprzedaży 
 (H-3) 
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Stanowisko monitorowania kredytów 
(N-4) 

 

Koordynator przeciwdziałania  
praniu pieniędzy oraz finansowaniu 

terroryzmu (FK-5) 

 
Oddział w Czersku                Zespół doradców bankowych 
Dyrektor Oddziału                   
     w Czersku                           Stanowisko gospodarcze                
                                          

 
Oddział w Karsinie                Zespół doradców bankowych 
Dyrektor Oddziału              
       w Karsinie                    
                                            

Filia w Chojnicach               Zespół doradców bankowych 
Kierownik Filii                       
w  Chojnicach                        Stanowisko gospodarcze 
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 Punkt kasowy                      Stanowisko doradcy bankowego 
     w Rytlu 
              
do 27.01.2025 roku 

Stanowisko ds. kadr 
(N-9) 

Stanowisko ds. kontroli wewnętrznej 
Inspektor Ochrony Danych (N-10) 

Koordynator ds. wdrożeń systemów 
(N-11) 

Zebranie Grup Członkowskich 

Zarząd 

Komitet Audytu 

Pion handlowy 
(H) 

Pion nadzoru 
(N) 

Pion finansowo-księgowy 
(FK) 

Stanowisko restrukturyzacji i 
windykacji (N-6) 

 

Główny Księgowy 
(FK-2) 

Stanowisko ds. bezpieczeństwa       
(N-5) 

 

Menadżer marketingu 
 (H-4) 


